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Ivaerksaetter

- parat til vaekstfabrik

Veekstforum Sjeelland har bevilget 5,4 mio kr. til at hjlpe jobparate ledige
med at prgve kraefter som iveerkseettere og dermed ejerledere.

Erhvervspolitisk betyder det meget for samfundet, at fa flere
iveerksaettervirksomheder — ikke bare til at starte, men ogsa overleve og
senere veekste! lveerksaettervirksomheder har stort veekstpotentiale — ikke
mindst beskeaeftigelsesmaessigt.

Jobcenter Guldborgsund har sammen med konsulentvirksomheden Provi faet
ideen til at hjeelpe jobklare ledige med at fa afklaret, om den enkeltes drgm
om at fa foden under eget bord, er indenfor de realistiske muligheder.

Projektet Igber frem til 2014 — og for den enkelte potentielle iveerksaetter
indledes arbejdet med et 13 ugers kursus, hvor ideerne og personlighed
bliver sat i fokus — og herfra f virksomhedsideen analyseret, beskrevet og
preesenteret i lgbet af perioden — hvorefter det afklares, om virksomheden
kan etableres.

Nar virksomheden etableres — og den enkelte veelger at starte som
iveerkseetter, vil der for denne gruppe af potentielle iveerksaettere veere
mulighed for at fa plads i en VEKSTKUV@SE i op til 26 uger — hvor husleje,
stgtte, netveerk og radgivning er en del af projektet.

Efter perioden i veekstkuvgsen skal den enkelte kunne klare sig selv — og der
bliver herefter mulighed for at fa virksomheden flyttet til en af regionens
VAKSTFABRIKKER, som del af regionens erhvervsservice-system.

Projektet er blevet etableret i form af forskellige partnerskaber!
1) Partnerskab omkring visitation og kursusgennemfgrelse

Den fgrste visitation til projektdeltagelse sker hos den enkelte lediges
arbejdsmarkedskonsulent. Nar denne visitation igangseettes sker det i teet
drgftelse med den enkeltes arbejdsmarkedskonsulent og den enkelte ledige.
Vurderes det, at der er savel gnske og potentiale gennemfgres endnu en
samtale omkring den konkrete virksomhedside og personlighed.

I projektets farste 13 uger vil der veere en evaluering efter 4. og 8. uge —
begge for at vurdere den enkeltes situation — og vurdering om samarbejdet
skal fortsaette eller der skabes enighed om at stoppe malet med at blive
iveerseetter.

Det er planen, at det farste 13 ugers forlgb starter den 4. april 2011.



2) Partnerskab omkring udveelgelse og vaekstkuvgsen

For at kunne optages til en plads i VEKSTKUVJSEN, skal den enkelte
iveerksaetter have vurderet sin endelige forretningsplan — som praesenteres
for et nedsat bedgmmelsesudvalg.

En plads i VEKSTKUV@SEN giver fri husleje, netvaerk og radgivning i op til
26 uger. Man kan kun optages i VEKSTKUVQJSEN, hvis man starter med at
udleve drammen som selvsteendig.

Veekstkuvgsen etableres i Guldborgsund omkring sommeren 2011 i
del af A. Schillers Maskinfabrik, Nykgbing F.

3) Partnerskab omkring veekstkuvgsen og veekstfabrikkerne

Det er Veeksthus Sjeellands koncept omkring VAEKSTFABRIKKER, der afggr
muligheden for at en iveerkseetter i VEKSTKUV@SEN kan fortseette i en af
regionens VAEKSTFABRIKKER.

Projektets styregruppe:

Repreaesentant for Jobcenter Guldborgsund, Erhvervsrad Lolland
Falster/Business LF, Veeksthus Sjeelland, Konsulentvirksomheden Provi
og A. Schillers Maskinfabrik

Malet med projektet:

Det er malet med projektet, at min. 120 ledige borgere med gnske om at
starte egen virksomhed gennemfarer forlgbet i Igbet af projektets tre-arige
periode og at der igangsaettes min. 40 iveerkseettervirksomheder lgbende i
projektets lgbetid.

Det er malet med projektet, at fa fundet ud af, hvilken stgtte en ledig borger
skal have far og efter opstart som selvstaendig — for at fa starten en
virksomhed der er levedygtig og gnsker at udvikle sig — ogsa pa lang sigt.

Det er malet med projektet, at fa skabt grundlag for VEKSTKUV@SEN, sa&
konceptet ogsa er levedygtigt efter projektperioden — og til gavn for den
enkelte kommunes mal med fokus pa arbejdsmarkeds- og
erhvervspolitikken — til gavn for erhvervsudviklingen og beskaeftigelsen.

Yderligere oplysninger om projektet kan fas ved henvendelse til:
Direktgr Uffe Stein, konsulentvirksomheden provi: tif. 26891991
eller mail: us@provi.dk

Arbejdsmarkedschef Lars Bostholm, Jobcenter Guldborgsund:
tif. 25180325 eller mail: Ib@guldborgsund.dk.

Du kan ogsa laese mere pad www.provi.dk
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